Jak napisac list motywacyjny? Podpowiadamy!
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Poszukiwanie pracy to zajecie wymagajace cierpliwosci, determinacji w dazeniu do celu oraz
pewnosci siebie. Rekruterzy codziennie otrzymuja dziesiatki, jesli nie setki zgtoszen i
poswiecaja kilka sekund na kazdy plik. Niestety, wiele z nich jest do siebie bardzo
podobnych. Dlatego w trakcie szukania zatrudnienia bardzo wazne jest napisanie
wyrozniajacego sie listu motywacyjnego. Tu dowiesz sie, jak napisa¢ dobry list motywacyjny,
aby juz na samym poczatku zainteresowac pracodawce.

Czym jest list motywacyjny?

List motywacyjny to dokument, ktéry kandydat do pracy przesyta pracodawcy wraz z CV.
Piszacy wyjasnia i argumentuje w nim swoja motywacje do podjecia pracy w
konkretnej firmie na danym stanowisku. Celem listu motywacyjnego jest uzupetnienie
tresci CV i dopelnienie go o takie elementy, ktore dla pracodawcy sa najbardziej istotne. List
motywacyjny umozliwia kandydatowi zaprezentowanie wiedzy, kompetencji oraz
doswiadczenia zawodowego w kontekscie wymagan i wartosci firmy.

Dodatkowo dokument ten pozwala kandydatowi wyrazi¢ swoj entuzjazm i zaangazowanie
wobec potencjalnego zatrudnienia, co moze przyczyni¢ sie do zainteresowania
pracodawcy jego kandydatura. Zanim przeslemy swoje CV i list motywacyjny, warto
dowiedziec¢ sie czegos wiecej o potencjalnym pracodawcy. Najlepiej wykorzysta¢ w tym celu
opinie o pracodawcach na GoWork.pl.

Czy zawsze trzeba pisac list motywacyjny?

Wysytanie listu motywacyjnego nie jest obowiazkowe. Zdarzaja sie sytuacje, kiedy nie
trzeba go zalaczycC. Jezeli jednak w ofercie jest wyraznie napisane, ze dokument ten jest
wymagany, w przypadku jego braku Twoja aplikacja moze zosta¢ odrzucona.

A zatem LM nalezy przygotowac¢ wtedy, gdy w ofercie wyraznie zaznaczono taka
koniecznos¢. Zawsze warto doktadnie sprawdza¢ wymagania rekrutacyjne. W dzisiejszych
czasach sprawdzanie takich szczegdtow jest tatwe, poniewaz pracy mozna szukac przez
rozne serwisy publikujace oferty, np. portal GoWork, ktore precyzyjnie prezentuja wszystkie
wymagania zwigzane z danga oferta. List motywacyjny warto rowniez wystac, jezeli chcemy
wyrdznié sie sposrdd pracownikéw, a takze zrobi¢ dobre wrazenie na pracodawcy.



https://www.gowork.pl/opinie
https://www.gowork.pl/

Jak napisac list motywacyjny? Schemat i budowa listu

W liscie motywacyjnym powinny znaleZ¢ sie takie elementy, jak:

- miejsce i data,

- dane osobowe kandydata,

- adresat,

. zwrot grzecznosciowy na poczatku,

- powolanie sie na zrédto informacji o ofercie,

. krétkie przedstawienie wlasnej osoby,

- uzasadnienie wilasnej kandydatury,

- prosbha o kontakt i podziekowanie za poswiecony czas,
- zwrot grzecznosciowy na koncu,

- podpis,

- klauzula wyrazajaca zgode na przetwarzanie danych osobowych.

Najlepiej, by list motywacyjny zmiescit sie na jednej stronie A4.

Jak napisac dobry list motywacyjny?

List motywacyjny jest Twoja wizytdéwka w procesie rekrutacji. Ma on zacheci¢ potencjalnego
pracodawce do zaproszenia Cie na rozmowe kwalifikacyjna. Piszac LM zréob dobre
wrazenie na pracodawcy i utwierdz go w przekonaniu, ze to wlasnie Ty jestes
idealnym kandydatem na dane stanowisko. Dowiedz sie jak najwiecej o firmie, do ktorej
aplikujesz (polecamy strony z opiniami 0 pracodawcach:
https://www.gowork.pl/opinie/pozostale-firmy;kat) i postaraj sie przekona¢ odbiorce o
atrakcyjnosci Twojej kandydatury.

List ten jest dokumentem o charakterze urzedowym, powinien wiec spetnia¢ rowniez pewne
wymogi formalne. Przede wszystkim powinien byé zwiezly, klarowny i dobrze
sformatowany, aby sprawial profesjonalne wrazenie. Wazne jest rowniez zachowanie
odpowiedniego tonu i stylu w pismie, dostosowanego do branzy oraz kultury
organizacyjnej konkretnej firmy.
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